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Jakinola

o MAISON DES LANGUES

Centre de formation en langues, Jakinola est une coopérative
de formateurs et d'ingénieurs pédagogiques qui cherchent a
dynamiser l|'apprentissage de langues a Bayonne avec des
ateliers linguistiques, un centre de ressources et des projets
pédagogiques a destination de tous. Nous proposons des
formations en langues et des apprentissages adaptés aux envies
de chacun, suivant des méthodes novatrices et vivantes : classes
inversées, pédagogie par projets, cours thématiques, cours

hybrides (en présentiel et a distance).

Depuis septembre 2021 Jakinola est un centre agrée QUALIOPI.

Informations pratiques :

Informations légales :
La Maison des Langues
Siret 82934891100035
Code APE : 8559B

Organisme de formation enregistre sous le numero 75640450664.
Cet enregistrement ne vaut pas agrément de I'Etat (Article
L.6352-12 du code du travail)

Coordonnées :

69 bd Alsace Lorraine
64100 Bayonne
E-mail : contact@jakinola.eus
Téléphone : 05 54 81 02 40

Site internet : www.jakinola.org

Horaires d’ouverture au public :
Lundi — vendredi : 8n30 — 18h30

Acces :

Notre centre de formation est accessible en bus, a vélo et en
voiture.

Notre centre est accessible en bus lignes 5 ou 10 a 'arrét Jean
Jaures. Le stationnement des véhicules se fait soit au parking
Belfort (1h gratuite), soit aux places gratuites des rues alentour
du quartier. (en respectant 'emplacement des places réservées
aux personnes handicapées).
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Jakinola CATALOGUE DES FORMATIONS

MAISON DES LANGUES

BASQUE INDIVIDUEL

Certification ou thématique visée :
Certificat de compétence en basque A2, B1, B2, C1 -EFuskara Gaitasun Agiriak
OPLB / RS6106 / Certification enregistrée le 29-09-2022

Prérequis :

Activité professionnelle nécessitant I'acquisition de compétences en langue basque ou
d’en avoir le projet professionnel.

La vérification de ce prérequis est accompagnée par un test de positionnement réalisé
par Jakinola. Le candidat est alors positionné en fonction de son niveau de départ,
permettant de fixer une durée de formation et un niveau visé (de A2 a C1) en fonction
de l'objectif professionnel.

Objectifs et compétences visées par la formation :

Analyser un discours en basque, tenu par des locuteurs natifs ou des médias en
contexte professionnel, en appliquant les stratégies de compréhension orale adaptées,
en s‘appuyant sur ses connaissances, le contexte, les inférences, I'analyse de la langue,
en distinguant les idées importantes des secondaires, afin de saisir le sens du message
transmis.

Elaborer une prise de parole en basque sur des sujets professionnels, en appliquant les
stratégies adaptées, en distinguant les idées importantes des idées secondaires, afin de
transmettre des informations, des analyses ou des arguments.

Analyser des textes relevant de sujet professionnel ou de culture générale, en utilisant
ses connaissances préalables, le contexte, I'imagination et la validation d’hypothéeses
d’anticipation, en distinguant les idées importantes et les idées secondaires, en
appliquant les stratégies de lecture adaptées, afin de résoudre les problemes que
pourront poser la complexité du sujet et la structure du texte.

Rédiger des textes relevant de culture générale ou du domaine professionnel dans la
langue basque, en adoptant les stratégies d’écriture adaptées a la structure gu’impose
le type de texte demandé, en liant les idées a I'aide de connecteurs et de formules
assurant la cohésion du texte, afin de transmettre des informations, des analyses ou des
arguments.

Dialoguer dans une situation professionnelle en langue basque, en échangeant des
idées avec son interlocuteur, en s’appuyant sur ses connaissances, le contexte et les
inférences, en distinguant les idées importantes des idées secondaires, en définissant
les connecteurs logiques et les formules assurant la cohésion du texte, afin de se faire
comprendre et de faire évoluer I'échange.

Lieu de la formation :

Jakinola
69 boulevard Alsace Lorraine

64100 Bayonne

Modalités de la formation :

» Formation individuelle

» Formation en présentielle

Déroulement de la formation :

» Sans horaires fixes
En semaine, en journée, en
soirée
Dates de la formation sont
définies avec I'apprenant
Temps de travail personnel
entre deux séances de
formation

Acces a un Moodle individuel

Tarifs :

Compeétences travaillées :

= 10 heures / 700 EUR (a

En fonction de l'objectif de 'apprenant et de son niveau (selon le cadre européen CECRL) le
travail sera porté sur les compétences suivantes : expression orale et écrite, compréhension
orale et écrite mais aussi un travail sur la confiance en soi sera mené afin de permettre a
I'apprenant de se sentir plus a l'aise en s’exprimant dans une autre langue.

distance)
20 heures / 1350 EUR (en

présentiel)
Aptitudes :

La formation permettra a |'apprenant de communiquer dans un environnement
professionnel et de mettre entierement en ceuvre ces compétences (écouter, comprendre,
prendre part a une conversation, s’exprimer avec aisance et d’écrire), mais aussi a gagner
en confiance en soi lors des échanges dans une langue étrangere.

20 heures / 1400 EUR (a

distance)

30 heures / 1800 EUR (en

Méthodes mobilisées : 2rEEEE)

= Approche communicationnelle axée sur la production orale

= Formation individuelle face-a-face avec le formateur

= Réception des matériaux pédagogiques en dehors du temps de formation (systeme de
classe inversée),

= Suivi individualisé

= Ressources numériques

40 heures / 2400 EUR (en

présentiel)
50 heures / 3000 EUR (en

présentiel)

Modalités d’évaluation :

= évaluation diagnostique en début de parcours (entretien et/ou test de positionnement
Si nécessaire)

= évaluation formative en cours de parcours,

= évaluation sommative en fin de parcours basée sur le CECRL

= évaluation de la formation par le stagiaire en fin de parcours (a chaud)

= Passage de la certification EGA

Prix de la certification est

incluse dans le forfait.

Délai d’acces a la formation :
15 jours entre la demande du
bénéficiaire et le début de |la
prestation.

Accessibilité :
La formation est accessible aux personnes en situation d’handicap.
Si vous avez des besoins spécifiques n’hésitez pas a nous contacter via contact@jakinola.eus
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Jakinola CATALOGUE DES FORMATIONS

O MAISON DES LANGUES

BASQUE EN GROUPE

Certification ou thématique visée :
Certificat de compétence en basque A2, B1, B2, C1 -Euskara Gaitasun Agiriak
OPLB / RS6106 / Certification enregistrée le 29-09-2022

Prérequis :

= Activité professionnelle nécessitant I'acquisition de compétences en langue basque ou
d’en avoir le projet professionnel.

= La vérification de ce prérequis est accompagnée par un test de positionnement réalisé
par Jakinola. Le candidat est alors positionné en fonction de son niveau de départ,
permettant de fixer une durée de formation et un niveau visé (de A2 a C1) en fonction
de l'objectif professionnel.

Objectifs et compétences visées par la formation :

= Analyser un discours en basque, tenu par des locuteurs natifs ou des médias en
contexte professionnel, en appliquant les stratégies de compréhension orale adaptées,
en s‘appuyant sur ses connaissances, le contexte, les inférences, I'analyse de la langue,
en distinguant les idées importantes des secondaires, afin de saisir le sens du message
transmis.

= Elaborer une prise de parole en basque sur des sujets professionnels, en appliquant les
stratégies adaptées, en distinguant les idées importantes des idées secondaires, afin de
transmettre des informations, des analyses ou des arguments.

= Analyser des textes relevant de sujet professionnel ou de culture générale, en utilisant
ses connaissances préalables, le contexte, I'imagination et la validation d’hypothéeses
d’anticipation, en distinguant les idées importantes et les idées secondaires, en
appliquant les stratégies de lecture adaptées, afin de résoudre les problemes que
pourront poser la complexité du sujet et la structure du texte.

= Rédiger des textes relevant de culture générale ou du domaine professionnel dans la
langue basque, en adoptant les stratégies d’écriture adaptées a la structure gu’impose
le type de texte demandé, en liant les idées a I'aide de connecteurs et de formules
assurant la cohésion du texte, afin de transmettre des informations, des analyses ou des
arguments.

= Dialoguer dans une situation professionnelle en langue basque, en échangeant des
idées avec son interlocuteur, en s’appuyant sur ses connaissances, le contexte et les
inférences, en distinguant les idées importantes des idées secondaires, en définissant
les connecteurs logiques et les formules assurant la cohésion du texte, afin de se faire
comprendre et de faire évoluer I'échange.

Compeétences travaillées :

En fonction de l'objectif de 'apprenant et de son niveau (selon le cadre européen CECRL) le
travail sera porté sur les compétences suivantes : expression orale et écrite, compréhension
orale et écrite mais aussi un travail sur la confiance en soi sera mené afin de permettre a
I'apprenant de se sentir plus a l'aise en s’exprimant dans une autre langue.

Aptitudes :

La formation permettra a |'apprenant de communiquer dans un environnement
professionnel et de mettre entierement en ceuvre ces compétences (écouter, comprendre,
prendre part a une conversation, s’exprimer avec aisance et d’écrire), mais aussi a gagner
en confiance en soi lors des échanges dans une langue étrangere.

Méthodes mobilisées :

= Approche communicationnelle axée sur la production orale

= Formation individuelle face-a-face avec le formateur

= Réception des matériaux pédagogiques en dehors du temps de formation (systeme de
classe inversée),

= Suivi individualisé

= Ressources numériques

Modalités d’évaluation :

= évaluation diagnostique en début de parcours (entretien et/ou test de positionnement
Si nécessaire)

= évaluation formative en cours de parcours,

= évaluation sommative en fin de parcours basée sur le CECRL

= évaluation de la formation par le stagiaire en fin de parcours (a chaud)

= Passage de la certification EGA

Accessibilité :
La formation est accessible aux personnes en situation d’handicap.
Si vous avez des besoins spécifiques n’hésitez pas a nous contacter via contact@jakinola.eus

Lieu de la formation :

Jakinola
69 boulevard Alsace Lorraine

64100 Bayonne

Modalités de la formation :

= Formation en groupe

= Formation en présentielle

Déroulement de la formation :

= Horaires fixes
En semaine, en journée, en
soirée
Dates de |la formation sont

définies a I'lavance

(contactez-nous pour plus

d’informations)

Temps de travail personnel
entre deux séances de
formation

Acces a un Moodle individuel

Tarifs :
= 60 heures /1100 EUR

Prix de la certification est

incluse dans le forfait.

Délai d’acces a la formation :
15 jours entre la demande du
bénéficiaire et le début de |la
prestation.
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Lieu de la formation :

Jakinola

Jakinola CATALOGUE DES FORMATIONS

O 69 boulevard Alsace Lorraine
MAISON DES LANGUES

64100 Bayonne

ANGLAIS individuel

Certification ou thématique visée : Test d'aptitude a travailler en anglais - LILATE
Lingueo / RS6118 / Certification enregistrée le 24-10-2022

Prérequis :

= Etre en contact avec des personnes allophones utilisant I'anglais comme langue de
communication privilégiée

= Mener des activités, un projet ou une mission professionnelle, pour lesquels I'anglais est
susceptible d’étre un vecteur de communication pertinent

Objectifs et compétences visées par la formation :

» Accueillir une personne, en anglais, en identifiant son interlocuteur et sa demande, pour
assurer une prestation adaptée a son contexte professionnel et entrer en contact avec
un public allophone

= Recueillir des informations, commentaires et/ou questions exprimées en anglais, en
reformulant le cas échéant, afin de favoriser I'acces d’un public allophone a un service
ou un produit

= Transmettre en anglais des consignes, des procédures, ou des informations recueillies
aupres d’une tierce personne (collegue, collaborateur, professionnel qualifié), en
utilisant des nuances dans le vocabulaire, afin de mener a bien une activité ou une Modalités de la formation :
mission professionnelle

= Consulter des documents, présentations en anglais, assister a des réunions, C Eeparier e el e
conférences, afin de pouvoir identifier et exploiter les informations utiles a ses activités
professionnelles, et améliorer de maniére continue I'accueil et I'information d’un public = Formation en présentielle
allophone.

Délai d’acces a la formation :
15 jours entre la demande du bénéficiaire et le début de la prestation.

Déroulement de la formation :

Compétences travaillées : ; )
= Sans horaires fixes

En fonction de l'objectif de I'apprenant et de son niveau (selon le cadre européen CECRL) le
travail sera porté sur les compétences suivantes : expression orale et écrite, compréhension En semaine, en journée, en
orale et écrite mais aussi un travail sur la confiance en soi sera mené afin de permettre a -
'apprenant de se sentir plus a I'aise en s’exprimant dans une autre langue. S

Dates de la formation sont

Aptitudes :

e )
La formation permettra a lapprenant de communiquer dans un environnement définies avec l'apprenant
professionnel et de mettre entiérement en ceuvre ces compétences (écouter, comprendre, Temps de travail personnel

prendre part a une conversation, s’exprimer avec aisance et d’écrire), mais aussi a gagner

en confiance en soi lors des échanges dans une langue étrangére. entre deux seances de

formation
Méthodes mobilisées :

= Approche communicationnelle axée sur la production orale

= Formation individuelle face-a-face avec le formateur

= Réception des matériaux pédagogiques en dehors du temps de formation (systeme de
classe inversée),

= Suivi individualisé

= Ressources numériques

Acces a un Moodle individuel

Tarifs :
= 20 heures /1500 EUR

Modalités d’évaluation : 26 heures / 1860 EUR

* Mise en situation sous forme d’un échange avec |'évaluateur simulant des interactions
de premier niveau.

* Mise en situation sous forme d’un échange continu avec I'évaluateur sur le mode de Ia 46 heures / 3190 EUR
conversation.

e Mise en situation sous forme d’un échange continu avec [|’‘évaluateur, avec la
retranscription d’un message écrit, et des réponses écrites via linterface de Prix de la certification est
communication.

* Mise en situation sous forme d’un échange continu avec l|’évaluateur, avec des
consultations d’extraits, suivies de questions/réponses.

36 heures / 2560 EUR

incluse dans le forfait.

Accessibilité :

La formation est accessible aux personnes en situation d’handicap - local au
rez-de-chaussée, I'adaptation des supports pédagogiques selon les besoins de I'apprenant,
I'adaptation de la durée des séances et des horaires en fonction de la situation de
I'apprenant.

Si vous avez des besoins spécifiques n’hésitez pas a nous contacter via contact@jakinola.eus
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Lieu de la formation :

69 boulevard Alsace Lorraine

Jakinola CATALOGUE DES FORMATIONS

O 64100 Bayonne
MAISON DES LANGUES

ANGLAIS groupe

Certification ou thématique visée : Test d'aptitude a travailler en anglais - LILATE
Lingueo / RS6118 / Certification enregistrée le 24-10-2022

Prérequis :

= Etre en contact avec des personnes allophones utilisant I'anglais comme langue de
communication privilégiée

= Mener des activités, un projet ou une mission professionnelle, pour lesquels I'anglais est
susceptible d’étre un vecteur de communication pertinent

Objectifs et compétences visées par la formation :

» Accueillir une personne, en anglais, en identifiant son interlocuteur et sa demande, pour
assurer une prestation adaptée a son contexte professionnel et entrer en contact avec
un public allophone

= Recueillir des informations, commentaires et/ou questions exprimées en anglais, en
reformulant le cas échéant, afin de favoriser I'acces d’un public allophone a un service
ou un produit

= Transmettre en anglais des consignes, des procédures, ou des informations recueillies
aupres d’une tierce personne (collegue, collaborateur, professionnel qualifié), en
utilisant des nuances dans le vocabulaire, afin de mener a bien une activité ou une Modalités de la formation :
mission professionnelle

= Consulter des documents, présentations en anglais, assister a des réunions, = Formation en groupe
conférences, afin de pouvoir identifier et exploiter les informations utiles a ses activités
professionnelles, et améliorer de maniére continue l'accueil et I'information d’un public = Formation en préesentielle
allophone.

Délai d’acces a la formation :
15 jours entre la demande du bénéficiaire et le début de la prestation.

Déroulement de la formation :
= Sans horaires fixes

Compétences travaillées :

En fonction de l'objectif de I'apprenant et de son niveau (selon le cadre européen CECRL) le
travail sera porté sur les compétences suivantes : expression orale et écrite, compréhension En semaine, en journée, en
orale et écrite mais aussi un travail sur la confiance en soi sera mené afin de permettre a -
'apprenant de se sentir plus a I'aise en s’exprimant dans une autre langue. S

Dates de la formation sont

Aptitudes :

e )
La formation permettra a lapprenant de communiquer dans un environnement définies avec l'apprenant
professionnel et de mettre entiérement en ceuvre ces compétences (écouter, comprendre, Temps de travail personnel

prendre part a une conversation, s’exprimer avec aisance et d’écrire), mais aussi a gagner

en confiance en soi lors des échanges dans une langue étrangére. entre deux seances de

formation
Méthodes mobilisées :

= Approche communicationnelle axée sur la production orale

= Formation individuelle face-a-face avec le formateur

= Réception des matériaux pédagogiques en dehors du temps de formation (systeme de
classe inversée),

= Suivi individualisé

= Ressources numériques

Acces a un Moodle individuel

Tarifs :
» 60 heures /1100 EUR

Modalités d’évaluation :

* Mise en situation sous forme d’un échange avec |'évaluateur simulant des interactions
de premier niveau.

* Mise en situation sous forme d’un échange continu avec I'évaluateur sur le mode de Ia incluse dans le forfait.
conversation.

e Mise en situation sous forme d’un échange continu avec [|’‘évaluateur, avec la
retranscription d’'un message écrit, et des réponses écrites via linterface de
communication.

* Mise en situation sous forme d’un échange continu avec l|’évaluateur, avec des
consultations d’extraits, suivies de questions/réponses.

Prix de la certification est

Accessibilité :

La formation est accessible aux personnes en situation d’handicap - local au
rez-de-chaussée, I'adaptation des supports pédagogiques selon les besoins de I'apprenant,
I'adaptation de la durée des séances et des horaires en fonction de la situation de
I'apprenant.

Si vous avez des besoins spécifiques n’hésitez pas a nous contacter via contact@jakinola.eus



https://www.francecompetences.fr/recherche/rs/6118

Lieu de la formation :

Jakinola

Jakinola CATALOGUE DES FORMATIONS

O 69 boulevard Alsace Lorraine
MAISON DES LANGUES

64100 Bayonne

ESPAGNOL individuel

Certification ou thématique visée : Test d'aptitude a travailler en espagnol — LILATE
Lingueo / RS6139 / Certification enregistrée le 24-10-2022

Prérequis :

= Etre en contact avec des personnes allophones utilisant 'espagnol comme langue de
communication privilégiée

= Mener des activités, un projet ou une mission professionnelle, pour lesquels 'espagnol
est susceptible d’étre un vecteur de communication pertinent

Objectifs et compétences visées par la formation :

= Accueillir une personne, en epagnol, en identifiant son interlocuteur et sa demande,
pour assurer une prestation adaptée a son contexte professionnel et entrer en contact
avec un public allophone

= Recueillir des informations, commentaires et/ou questions exprimées en espagnol, en
reformulant le cas échéant, afin de favoriser I'acces d’un public allophone a un service
ou un produit

= Transmettre en espagnol des consignes, des procédures, ou des informations recueillies
aupres d’une tierce personne (collegue, collaborateur, professionnel qualifié), en

utilisant des nuances dans le vocabulaire, afin de mener a bien une activité ou une Modalités de la formation :
mission professionnelle

= Consulter des documents, présentations en espagnol, assister a des réunions, = Formation individuelle
conférences, afin de pouvoir identifier et exploiter les informations utiles a ses activités
professionnelles, et améliorer de maniére continue I'accueil et I'information d’un public * Formation en presentielle
allophone

Délai d’acces a la formation :
15 jours entre la demande du bénéficiaire et le début de la prestation.

Déroulement de la formation :

Compétences travaillées : . )
= Sans horaires fixes

En fonction de l'objectif de I'apprenant et de son niveau (selon le cadre européen CECRL) le
travail sera porté sur les compétences suivantes : expression orale et écrite, compréhension En semaine, en journée, en
orale et écrite mais aussi un travail sur la confiance en soi sera mené afin de permettre a coirée
I'apprenant de se sentir plus a l'aise en s’exprimant dans une autre langue.

Dates de la formation sont

Aptitudes : définies avec 'apprenant
La formation permettra a |‘apprenant de communiquer dans un environnement

professionnel et de mettre entierement en ceuvre ces compétences (écouter, comprendre,
prendre part a une conversation, s’exprimer avec aisance et d’écrire), mais aussi a gagner entre deux séances de
en confiance en soi lors des échanges dans une langue étrangere.

Temps de travail personnel

formation

Méthodes mobilisées : Acces a un Moodle individuel

»= Approche communicationnelle axée sur la production orale

= Formation individuelle face-a-face avec le formateur

= Réception des matériaux pédagogiques en dehors du temps de formation (systeme de
classe inversée),

= Suivi individualisé

= Ressources numériques Tarifs :
= 20 heures /1400 EUR
Modalités d’évaluation :
* Mise en situation sous forme d’un échange avec I'évaluateur simulant des interactions 30 heures / 2000 EUR
de premier niveau. 40 heures / 2800 EUR
* Mise en situation sous forme d’un échange continu avec I'évaluateur sur le mode de la

conversation. 20 heures / 1400 EUR (a

* Mise en situation sous forme d’un échange continu avec ['‘évaluateur, avec la distance)
retranscription d’'un message écrit, et des réponses écrites via linterface de
communication.

* Mise en situation sous forme d’un échange continu avec l'évaluateur, avec des Prix de la certification est

consultations d’extraits, suivies de questions/réponses.
incluse dans le forfait.
Accessibilité :

La formation est accessible aux personnes en situation d’handicap - local au
rez-de-chaussée, I'adaptation des supports pédagogiques selon les besoins de I'apprenant,
I'adaptation de la durée des séances et des horaires en fonction de la situation de
I'apprenant.

Si vous avez des besoins spécifiques n’hésitez pas a nous contacter via contact@jakinola.eus



https://www.francecompetences.fr/recherche/rs/6139

Lieu de la formation :

Jakinola

Jakinola CATALOGUE DES FORMATIONS

O 69 boulevard Alsace Lorraine
MAISON DES LANGUES

64100 Bayonne

ESPAGNOL groupe

Certification ou thématique visée : Test d'aptitude a travailler en espagnol — LILATE
Lingueo / RS6139 / Certification enregistrée le 24-10-2022

Prérequis :

= Etre en contact avec des personnes allophones utilisant 'espagnol comme langue de
communication privilégiée

= Mener des activités, un projet ou une mission professionnelle, pour lesquels 'espagnol
est susceptible d’étre un vecteur de communication pertinent

Objectifs et compétences visées par la formation :

= Accueillir une personne, en epagnol, en identifiant son interlocuteur et sa demande,
pour assurer une prestation adaptée a son contexte professionnel et entrer en contact
avec un public allophone

= Recueillir des informations, commentaires et/ou questions exprimées en espagnol, en
reformulant le cas échéant, afin de favoriser I'acces d’un public allophone a un service
ou un produit

= Transmettre en espagnol des consignes, des procédures, ou des informations recueillies
aupres d’une tierce personne (collegue, collaborateur, professionnel qualifié), en

utilisant des nuances dans le vocabulaire, afin de mener a bien une activité ou une Modalités de la formation :
mission professionnelle
= Consulter des documents, présentations en espagnol, assister a des réunions, = Formation en groupe

conférences, afin de pouvoir identifier et exploiter les informations utiles a ses activités
professionnelles, et améliorer de maniere continue 'accueil et I'information d’un public
allophone

= Formation en présentielle

Délai d’acces a la formation :
15 jours entre la demande du bénéficiaire et le début de la prestation.

Déroulement de la formation :

Compétences travaillées : , ,
= Horaires fixes

En fonction de l'objectif de I'apprenant et de son niveau (selon le cadre européen CECRL) le
travail sera porté sur les compétences suivantes : expression orale et écrite, compréhension En semaine, en journée, en
orale et écrite mais aussi un travail sur la confiance en soi sera mené afin de permettre a
I'apprenant de se sentir plus a l'aise en s’exprimant dans une autre langue.

soirée
Dates de la formation sont

Aptitudes : définies a I'avance
La formation permettra a |‘apprenant de communiquer dans un environnement

professionnel et de mettre entierement en ceuvre ces compétences (écouter, comprendre,
prendre part a une conversation, s’exprimer avec aisance et d’écrire), mais aussi a gagner d’informations)
en confiance en soi lors des échanges dans une langue étrangere.

(contactez-nous pour plus

Temps de travail personnel

Méthodes mobilisées : entre deux séances de

»= Approche communicationnelle axée sur la production orale

= Formation individuelle face-a-face avec le formateur

= Réception des matériaux pédagogiques en dehors du temps de formation (systeme de Acces a un Moodle individuel
classe inversée),

= Suivi individualisé

= Ressources numériques

formation

Modalités d’évaluation :

* Mise en situation sous forme d’un échange avec I'évaluateur simulant des interactions Tarifs :
de premier niveau. = 60 heures /1100 EUR

* Mise en situation sous forme d’un échange continu avec I'évaluateur sur le mode de la
conversation.

* Mise en situation sous forme d’un échange continu avec l’‘évaluateur, avec la
retranscription d’'un message écrit, et des réponses écrites via linterface de
communication.

* Mise en situation sous forme d’un échange continu avec l'évaluateur, avec des Prix de la certification est

consultations d’extraits, suivies de questions/réponses. . .
incluse dans le forfait.

Accessibilité :

La formation est accessible aux personnes en situation d’handicap - local au
rez-de-chaussée, I'adaptation des supports pédagogiques selon les besoins de I'apprenant,
I'adaptation de la durée des séances et des horaires en fonction de la situation de
I'apprenant.

Si vous avez des besoins spécifiques n’hésitez pas a nous contacter via contact@jakinola.eus



https://www.francecompetences.fr/recherche/rs/6139

Jakinola CATALOGUE DES FORMATIONS

O MAISON DES LANGUES

FRANCAIS individuel

Certification ou thématique visée : Certification en langue francaise Le Robert
Le Robert / RS5800 / Certification enregistrée le 26-01-2022

Prérequis :

= Etre en contact avec des personnes francophones utilisant le francais comme langue de
communication privilégiée

= Mener des activités, un projet ou une mission professionnelle, pour lesquels le francais
est susceptible d’étre un vecteur de communication pertinent

Objectifs et compétences visées par la formation :

= Accueillir une personne, en francais, en identifiant son interlocuteur et sa demande,
pour assurer une prestation adaptée a son contexte professionnel et entrer en contact
avec un public francophone

= Recueillir des informations, commentaires et/ou questions exprimées en francais, en
reformulant le cas échéant, afin de favoriser l'acces d’'un public francophone a un
service ou un produit

= Transmettre en francais des consignes, des procédures, ou des informations recueillies
auprés d’une tierce personne (collegue, collaborateur, professionnel qualifié), en
utilisant des nuances dans le vocabulaire, afin de mener a bien une activité ou une
mission professionnelle

= Consulter des documents, présentations en francais, assister a des réunions,
conférences, afin de pouvoir identifier et exploiter les informations utiles a ses activités
professionnelles, et améliorer de maniere continue I'accueil et I'information d’un public
francophone.

Délai d’acces a la formation :
15 jours entre la demande du bénéficiaire et le début de la prestation.

Compétences travaillées :

En fonction de l'objectif de I'apprenant et de son niveau (selon le cadre européen CECRL) le
travail sera porté sur les compétences suivantes : expression orale et écrite, compréhension
orale et écrite mais aussi un travail sur la confiance en soi sera mené afin de permettre a
I'apprenant de se sentir plus a l'aise en s’exprimant en francais..

Aptitudes :

La formation permettra a |'apprenant de communiquer dans un environnement
professionnel et de mettre entierement en ceuvre ces compétences (écouter, comprendre,
prendre part a une conversation, s’exprimer avec aisance et d’écrire), mais aussi a gagner
en confiance en soi lors des échanges en francais.

Méthodes mobilisées :

» Approche communicationnelle axée sur la production orale

= Formation individuelle face-a-face avec le formateur

= Réception des matériaux pédagogiques en dehors du temps de formation (systeme de
classe inversée),

= Suivi individualisé

= Ressources numériques

Modalités d’évaluation :

* Mise en situation sous forme d’un échange avec I'évaluateur simulant des interactions
de premier niveau.

* Mise en situation sous forme d’un échange continu avec I'évaluateur sur le mode de la
conversation.

* Mise en situation sous forme d’un échange continu avec l’‘évaluateur, avec la
retranscription d’'un message écrit, et des réponses écrites via linterface de
communication.

« Mise en situation sous forme d’'un échange continu avec l|’évaluateur, avec des
consultations d’extraits, suivies de questions/réponses.

Accessibilité :

La formation est accessible aux personnes en situation d’handicap — local au
rez-de-chaussée, I'adaptation des supports pédagogiques selon les besoins de |'apprenant,
I'adaptation de la durée des séances et des horaires en fonction de la situation de
I'apprenant.

Si vous avez des besoins spécifiques n’hésitez pas a nous contacter Vvia
contact@jakinola.eus

Lieu de la formation :

Jakinola
69 boulevard Alsace Lorraine

64100 Bayonne

Modalités de la formation :

= Formation individuelle
= Formation en présentielle

= Formation a distance

Déroulement de la formation :
= Sans horaires fixes

En semaine, en journée, en
soirée

Dates de la formation sont

définies avec l'apprenant

Temps de travail personnel
entre deux séances de
formation

Acces a un Moodle individuel
Suivi personnalisé de

I'apprenant

Tarifs :
= 20 heures / 1500 EUR (en

présentiel ou a distance)

Prix de la certification est

inclus dans le forfait.

Délai d’acces a la formation :

15 jours entre la demande du
bénéficiaire et le début de la
prestation.



https://www.francecompetences.fr/recherche/rs/5800
https://www.francecompetences.fr/recherche/rs/5800

Lieu de la formation :

Jakinola

Jakinola CATALOGUE DES FORMATIONS

O 69 boulevard Alsace Lorraine
MAISON DES LANGUES

64100 Bayonne

ALLEMAND individuel

Certification ou thématique visée : Test d'aptitude a travailler en allemand — LILATE
Lingueo / RS6145 / Certification enregistrée le 24-10-2022

Prérequis :

= Etre en contact avec des personnes allophones utilisant I'allemand comme langue de
communication privilégiée

= Mener des activités, un projet ou une mission professionnelle, pour lesquels I'allemand
est susceptible d’étre un vecteur de communication pertinent

Objectifs et compétences visées par la formation :

= Accueillir une personne, en allemand, en identifiant son interlocuteur et sa demande,
pour assurer une prestation adaptée a son contexte professionnel et entrer en contact
avec un public allophone

= Recueillir des informations, commentaires et/ou questions exprimées en allemand, en
reformulant le cas échéant, afin de favoriser I'acces d’un public allophone a un service
ou un produit Modalités de la formation :

= Transmettre en allemand des consignes, des procédures, ou des informations recueillies
auprés d’une tierce personne (collégue, collaborateur, professionnel qualifié), en = Formation individuelle
utilisant des nuances dans le vocabulaire, afin de mener a bien une activité ou une
mission professionnelle

= Consulter des documents, présentations en allemand, assister a des réunions, * Formation a distance
conférences, afin de pouvoir identifier et exploiter les informations utiles a ses activités
professionnelles, et améliorer de maniere continue 'accueil et I'information d’un public
allophone

= Formation en présentielle

Délai d’acces a la formation :
15 jours entre la demande du bénéficiaire et le début de la prestation.

Compétences travaillées : Déroulement de |la formation :
En fonction de l'objectif de I'apprenant et de son niveau (selon le cadre européen CECRL) le = Sans horaires fixes
travail sera porté sur les compétences suivantes : expression orale et écrite, compréhension

, . ) ] ) . ) D . En semaine, en journée, en
orale et écrite mais aussi un travail sur la confiance en soi sera mené afin de permettre a

I'apprenant de se sentir plus a l'aise en s’exprimant dans une autre langue. soirée

] Dates de la formation sont
Aptitudes :
La formation permettra a |‘apprenant de communiquer dans un environnement définies avec l'apprenant

professionnel et de mettre entierement en ceuvre ces compétences (écouter, comprendre,
prendre part a une conversation, s’exprimer avec aisance et d’écrire), mais aussi a gagner
en confiance en soi lors des échanges dans une langue étrangere. entre deux séances de

Temps de travail personnel

) ) formation
Méthodes mobilisées :

= Approche communicationnelle axée sur la production orale Acces a un Moodle individuel

» Formation individuelle face-a-face avec le formateur

= Réception des matériaux pédagogiques en dehors du temps de formation (systeme de
classe inversée),

= Suivi individualisé

= Ressources numériques

Modalités d’évaluation :

* Mise en situation sous forme d’un échange avec |'évaluateur simulant des interactions
de premier niveau.

* Mise en situation sous forme d’un échange continu avec I'évaluateur sur le mode de la
conversation.

* Mise en situation sous forme d’un échange continu avec I'évaluateur, avec la
retranscription d’un message écrit, et des réponses écrites via linterface de
communication. Prix de la certification est

* Mise en situation sous forme d’un échange continu avec I'évaluateur, avec des
consultations d’extraits, suivies de questions/réponses.

Tarifs :
= 20 heures /1500 EUR

incluse dans le forfait.

Accessibilité :

La formation est accessible aux personnes en situation d’handicap - local au
rez-de-chaussée, I'adaptation des supports pédagogiques selon les besoins de I'apprenant,
I'adaptation de la durée des séances et des horaires en fonction de la situation de
I'apprenant.

Si vous avez des besoins spécifiques n’hésitez pas a nous contacter via contact@jakinola.eus



https://www.francecompetences.fr/recherche/rs/6145

Lieu de la formation :

Jakinola

Jakinola CATALOGUE DES FORMATIONS

O 69 boulevard Alsace Lorraine
MAISON DES LANGUES

64100 Bayonne

ITALIEN individuel

Certification ou thématique visée : Test d'aptitude a travailler en italien — LILATE
Lingueo / RS6140 / Certification enregistrée le 24-10-2022

Prérequis :

= Etre en contact avec des personnes allophones utilisant I'ltalien comme langue de
communication privilégiée

= Mener des activités, un projet ou une mission professionnelle, pour lesquels I'ltalien est
susceptible d’étre un vecteur de communication pertinent

Objectifs et compétences visées par la formation :

= Accueillir une personne, en italien, en identifiant son interlocuteur et sa demande, pour
assurer une prestation adaptée a son contexte professionnel et entrer en contact avec
un public allophone

= Recueillir des informations, commentaires et/ou questions exprimées en italien, en
reformulant le cas échéant, afin de favoriser I'acces d’un public allophone a un service
ou un produit

= Transmettre en italien des consignes, des procédures, ou des informations recueillies
aupres d’une tierce personne (collegue, collaborateur, professionnel qualifié), en
utilisant des nuances dans le vocabulaire, afin de mener a bien une activité ou une Formation en présentielle
mission professionnelle

= Consulter des documents, présentations en Italien, assister a des réunions, conférences,
afin de pouvoir identifier et exploiter les informations utiles a ses activités
professionnelles, et améliorer de maniere continue 'accueil et I'information d’un public
allophone.

Modalités de la formation :

Formation individuelle

Formation a distance

Délai d’acces a la formation :
15 jours entre la demande du bénéficiaire et le début de la prestation.

Compétences travaillées : Déroulement de |la formation :
En fonction de l'objectif de I'apprenant et de son niveau (selon le cadre européen CECRL) le BERRERER slo] bR b S

travail sera porté sur les compétences suivantes : expression orale et écrite, compréhension
orale et écrite mais aussi un travail sur la confiance en soi sera mené afin de permettre a

En semaine, en journée, en

I'apprenant de se sentir plus a l'aise en s’exprimant dans une autre langue. soirée

. Dates de la formation sont
Aptitudes :
La formation permettra a l‘apprenant de communiquer dans un environnement définies avec l'apprenant

professionnel et de mettre entierement en ceuvre ces compétences (écouter, comprendre,
prendre part a une conversation, s’exprimer avec aisance et d’écrire), mais aussi a gagner
en confiance en soi lors des échanges dans une langue étrangere. entre deux séances de

Temps de travail personnel

Méthodes mobilisées : formation

= Approche communicationnelle axée sur la production orale Acces a un Moodle individuel

= Formation individuelle face-a-face avec le formateur

= Réception des matériaux pédagogiques en dehors du temps de formation (systeme de
classe inversée),

= Suivi individualisé

= Ressources numériques

Modalités d’évaluation :

* Mise en situation sous forme d’un échange avec I'évaluateur simulant des interactions
de premier niveau.

* Mise en situation sous forme d’un échange continu avec I'évaluateur sur le mode de la
conversation. présentielle ou a distance)

* Mise en situation sous forme d’un échange continu avec l’‘évaluateur, avec la
retranscription d’'un message écrit, et des réponses écrites via linterface de
communication.

« Mise en situation sous forme d’'un échange continu avec l|’évaluateur, avec des
consultations d’extraits, suivies de questions/réponses.

Tarifs :
= 20 heures / 1500 EUR (en

Prix de la certification est

incluse dans le forfait.
Accessibilité :
La formation est accessible aux personnes en situation d’handicap - local au
rez-de-chaussée, I'adaptation des supports pédagogiques selon les besoins de I'apprenant,
I'adaptation de la durée des séances et des horaires en fonction de la situation de
I'apprenant.
Si vous avez des besoins spécifiques n’hésitez pas a nous contacter via contact@jakinola.eus



https://www.francecompetences.fr/recherche/rs/6140

Lieu de la formation :

Jakinola

Jakinola CATALOGUE DES FORMATIONS

O 69 boulevard Alsace Lorraine
MAISON DES LANGUES

64100 Bayonne

ITALIEN groupe

Certification ou thématique visée : Test d'aptitude a travailler en italien — LILATE
Lingueo / RS6140 / Certification enregistrée le 24-10-2022

Prérequis :

= Etre en contact avec des personnes allophones utilisant I'ltalien comme langue de
communication privilégiée

= Mener des activités, un projet ou une mission professionnelle, pour lesquels I'ltalien est
susceptible d’étre un vecteur de communication pertinent

Objectifs et compétences visées par la formation :

= Accueillir une personne, en italien, en identifiant son interlocuteur et sa demande, pour
assurer une prestation adaptée a son contexte professionnel et entrer en contact avec
un public allophone

= Recueillir des informations, commentaires et/ou questions exprimées en italien, en
reformulant le cas échéant, afin de favoriser I'acces d’un public allophone a un service
ou un produit

= Transmettre en italien des consignes, des procédures, ou des informations recueillies
aupres d’une tierce personne (collegue, collaborateur, professionnel qualifié), en
utilisant des nuances dans le vocabulaire, afin de mener a bien une activité ou une = Formation en présentielle
mission professionnelle

= Consulter des documents, présentations en Italien, assister a des réunions, conférences,
afin de pouvoir identifier et exploiter les informations utiles a ses activités
professionnelles, et améliorer de maniere continue 'accueil et I'information d’un public
allophone.

Modalités de la formation :

= Formation en groupe

Délai d’acces a la formation :
15 jours entre la demande du bénéficiaire et le début de la prestation.

Compétences travaillées : Déroulement de |la formation :
En fonction de l'objectif de I'apprenant et de son niveau (selon le cadre européen CECRL) le BERNEIET{E NN ES
travail sera porté sur les compétences suivantes : expression orale et écrite, compréhension

, . . . . . . e . En semaine, en journée, en
orale et écrite mais aussi un travail sur la confiance en soi sera mené afin de permettre a

I'apprenant de se sentir plus a l'aise en s’exprimant dans une autre langue. soirée

. Dates de la formation sont
Aptitudes :
La formation permettra a |'apprenant de communiquer dans un environnement définies a I'avance

professionnel et de mettre entierement en ceuvre ces compétences (écouter, comprendre,
prendre part a une conversation, s’exprimer avec aisance et d’écrire), mais aussi a gagner
en confiance en soi lors des échanges dans une langue étrangere. d’informations)

(contactez-nous pour plus

Méthodes mobilisées : Temps de travail personnel

= Approche communicationnelle axée sur la production orale entre deux séances de

= Formation individuelle face-a-face avec le formateur

= Réception des matériaux pédagogiques en dehors du temps de formation (systeme de
classe inversée), Accés a un Moodle individuel

= Suivi individualisé

= Ressources numériques

formation

Modalités d’évaluation :

* Mise en situation sous forme d’un échange avec I'évaluateur simulant des interactions
de premier niveau.

* Mise en situation sous forme d’un échange continu avec I'évaluateur sur le mode de la
conversation.

* Mise en situation sous forme d’un échange continu avec l’‘évaluateur, avec la
retranscription d’'un message écrit, et des réponses écrites via linterface de
communication. Prix de la certification est

« Mise en situation sous forme d’'un échange continu avec l|’évaluateur, avec des
consultations d’extraits, suivies de questions/réponses.

Tarifs :
= 60 heures /1100 EUR

incluse dans le forfait.

Accessibilité :

La formation est accessible aux personnes en situation d’handicap - local au
rez-de-chaussée, I'adaptation des supports pédagogiques selon les besoins de I'apprenant,
I'adaptation de la durée des séances et des horaires en fonction de la situation de
I'apprenant.

Si vous avez des besoins spécifiques n’hésitez pas a nous contacter via contact@jakinola.eus



https://www.francecompetences.fr/recherche/rs/6140

Lieu de la formation :

Jakinola

Jakinola CATALOGUE DES FORMATIONS

O 69 boulevard Alsace Lorraine
MAISON DES LANGUES

64100 Bayonne

JAPONAIS individuel

Certification ou thématique visée : Test d'aptitude a travailler en japonais — LILATE
Lingueo / RS6141 / Certification enregistrée le 24-10-2022

Prérequis :

= Etre en contact avec des personnes allophones utilisant le japonais comme langue de
communication privilégiée

= Mener des activités, un projet ou une mission professionnelle, pour lesquels le japonais
est susceptible d’étre un vecteur de communication pertinent

Objectifs et compétences visées par la formation :

= Accueillir une personne, en japonais, en identifiant son interlocuteur et sa demande,
pour assurer une prestation adaptée a son contexte professionnel et entrer en contact
avec un public allophone

= Recueillir des informations, commentaires et/ou questions exprimées en japonais, en

reformulant le cas échéant, afin de favoriser I'accés d’un public allophone a un service Modalités de la formation :
ou un produit

= Transmettre en japonais des consignes, des procédures, ou des informations recueillies = Formation individuelle
aupres d’une tierce personne (collegue, collaborateur, professionnel qualifié), en
utilisant des nuances dans le vocabulaire, afin de mener a bien une activité ou une = Formation en présentielle
mission professionnelle = Formation a distance

= Consulter des documents, présentations en japonais, assister a des réunions,
conférences, afin de pouvoir identifier et exploiter les informations utiles a ses activités
professionnelles, et améliorer de maniere continue 'accueil et I'information d’un public
allophone

Délai d’acces a la formation :
15 jours entre la demande du bénéficiaire et le début de la prestation.

Déroulement de la formation :

Compétences travaillées : « Sans horaires fixes

En fonction de l'objectif de I'apprenant et de son niveau (selon le cadre européen CECRL) le
travail sera porté sur les compétences suivantes : expression orale et écrite, compréhension En semaine, en journée, en
orale et écrite mais aussi un travail sur la confiance en soi sera mené afin de permettre a
I'apprenant de se sentir plus a l'aise en s’exprimant dans une autre langue.

soirée

Dates de la formation sont
Aptitudes :
La formation permettra a lapprenant de communiquer dans un environnement definies avec I'apprenant
professionnel et de mettre entierement en ceuvre ces compétences (écouter, comprendre,
prendre part a une conversation, s’exprimer avec aisance et d’écrire), mais aussi a gagner
en confiance en soi lors des échanges dans une langue étrangére. entre deux séances de

Méthodes mobilisées : formation

= Approche communicationnelle axée sur la production orale

= Formation individuelle face-a-face avec le formateur

= Réception des matériaux pédagogiques en dehors du temps de formation (systeme de
classe inversée),

» Suivi individualisé

= Ressources numériques

Temps de travail personnel

Acces a un Moodle individuel

Modalités d’évaluation :

* Mise en situation sous forme d’un échange avec I'évaluateur simulant des interactions
de premier niveau.

* Mise en situation sous forme d’un échange continu avec I'évaluateur sur le mode de la
conversation. présentielle)

* Mise en situation sous forme d’un échange continu avec l’‘évaluateur, avec la
retranscription d’'un message écrit, et des réponses écrites via linterface de
communication. présentielle ou a distance)

 Mise en situation sous forme d’un échange continu avec l|’évaluateur, avec des
consultations d’extraits, suivies de questions/réponses.

Tarifs :
= 10 heures / 850 EUR (en

20 heures / 1500 EUR (en

30 heures / 2150 EUR (en

présentielle)
Accessibilité :
La formation est accessible aux personnes en situation d’handicap - local au
rez-de-chaussée, I'adaptation des supports pédagogiques selon les besoins de I'apprenant, B @ (SN ERR=Ta 7 o | ] BRI
I'adaptation de la durée des séances et des horaires en fonction de la situation de
I'apprenant.
Si vous avez des besoins spécifiques n’hésitez pas a nous contacter via contact@jakinola.eus

incluse dans le forfait.



https://www.francecompetences.fr/recherche/rs/6141

Lieu de la formation :

Jakinola

Jakinola CATALOGUE DES FORMATIONS

O 69 boulevard Alsace Lorraine
MAISON DES LANGUES

64100 Bayonne

CHINOIS individuel

Certification ou thématique visée : Test d'aptitude a travailler en chinois — LILATE
Lingueo / RS6142 / Certification enregistrée le 24-10-2022

Prérequis :

= Etre en contact avec des personnes allophones utilisant le chinois comme langue de
communication privilégiée

= Mener des activités, un projet ou une mission professionnelle, pour lesquels le chinois
est susceptible d’étre un vecteur de communication pertinent

Objectifs et compétences visées par la formation :

= Accueillir une personne, en chinois, en identifiant son interlocuteur et sa demande,
pour assurer une prestation adaptée a son contexte professionnel et entrer en contact
avec un public allophone

= Recueillir des informations, commentaires et/ou questions exprimées en chinois, en

reformulant le cas échéant, afin de favoriser 'accés d’un public allophone a un service Modalités de la formation :
ou un produit
= Transmettre en chinois des consignes, des procédures, ou des informations recueillies = Formation individuelle

auprés d’une tierce personne (collegue, collaborateur, professionnel qualifié), en
utilisant des nuances dans le vocabulaire, afin de mener a bien une activité ou une
mission professionnelle = Formation a distance

= Consulter des documents, présentations en chinois, assister a des réunions,
conférences, afin de pouvoir identifier et exploiter les informations utiles a ses activités
professionnelles, et améliorer de maniere continue I'accueil et I'information d’un public
allophone

= Formation en présentielle

Délai d’acces a la formation :
15 jours entre la demande du bénéficiaire et le début de la prestation.

Déroulement de la formation :

Compétences travaillées : , ,
= Sans horaires fixes

En fonction de l'objectif de I'apprenant et de son niveau (selon le cadre européen CECRL) le
travail sera porté sur les compétences suivantes : expression orale et écrite, compréhension En semaine, en journée, en
orale et écrite mais aussi un travail sur la confiance en soi sera mené afin de permettre a <oirée
I'apprenant de se sentir plus a I'aise en s’exprimant dans une autre langue.

Dates de la formation sont

Apti : e

ptitudes _ . _ _ définies avec l'apprenant
La formation permettra a l‘apprenant de communiquer dans un environnement
professionnel et de mettre entierement en ceuvre ces compétences (écouter, comprendre, Temps de travail personnel

prendre part a une conversation, s’exprimer avec aisance et d’écrire), mais aussi a gagner
en confiance en soi lors des échanges dans une langue étrangere.

entre deux séances de

formation
Méthodes mobilisées :

= Approche communicationnelle axée sur la production orale

= Formation individuelle face-a-face avec le formateur

= Réception des matériaux pédagogiques en dehors du temps de formation (systeme de
classe inversée),

= Suivi individualisé

= Ressources numériques

Acces a un Moodle individuel

Modalités d’évaluation :

* Mise en situation sous forme d’un échange avec |’évaluateur simulant des interactions Tarifs :
de premier niveau. = 20 heures /1500 EUR

* Mise en situation sous forme d’un échange continu avec I'évaluateur sur le mode de la
conversation.

* Mise en situation sous forme d’un échange continu avec [|’‘évaluateur, avec la
retranscription d’'un message écrit, et des réponses écrites via linterface de
communication.

* Mise en situation sous forme d’un échange continu avec I'évaluateur, avec des incluse dans le forfait.
consultations d’extraits, suivies de questions/réponses.

Prix de la certification est

Accessibilité :

La formation est accessible aux personnes en situation d’handicap - local au
rez-de-chaussée, I'adaptation des supports pédagogiques selon les besoins de I'apprenant,
I'adaptation de la durée des séances et des horaires en fonction de la situation de
I'apprenant.

Si vous avez des besoins spécifiques n’hésitez pas a nous contacter via contact@jakinola.eus



https://www.francecompetences.fr/recherche/rs/6142
https://www.francecompetences.fr/recherche/rs/6142

Lieu de la formation :

Jakinola

Jakinola CATALOGUE DES FORMATIONS

O 69 boulevard Alsace Lorraine
MAISON DES LANGUES

64100 Bayonne

PORTUGAIS individuel

Certification ou thématique visée : Test d'aptitude a travailler en portugais — LILATE
Lingueo / RS6143 / Certification enregistrée le 24-10-2022

Prérequis :

= Etre en contact avec des personnes allophones utilisant le portugais comme langue de
communication privilégiée

= Mener des activités, un projet ou une mission professionnelle, pour lesquels le
portugais est susceptible d’étre un vecteur de communication pertinent

Objectifs et compétences visées par la formation :

= Accueillir une personne, en portugais, en identifiant son interlocuteur et sa demande,
pour assurer une prestation adaptée a son contexte professionnel et entrer en contact
avec un public allophone

= Recueillir des informations, commentaires et/ou questions exprimées en portugais, en

reformulant le cas échéant, afin de favoriser I'acces d’un public allophone a un service Modalités de la formation :
ou un produit

= Transmettre en portugais des consignes, des procédures, ou des informations recueillies = Formation individuelle
auprés d’une tierce personne (collegue, collaborateur, professionnel qualifié), en
utilisant des nuances dans le vocabulaire, afin de mener & bien une activité ou une | RERUUELEIIEIRICEEIHEIE
mission professionnelle = Formation a distance

= Consulter des documents, présentations en portugais, assister a des réunions,
conférences, afin de pouvoir identifier et exploiter les informations utiles a ses activités
professionnelles, et améliorer de maniere continue I'accueil et I'information d’un public
allophone

Délai d’acces a la formation :
15 jours entre la demande du bénéficiaire et le début de la prestation.

Déroulement de la formation :

Compétences travaillées : , ,
= Sans horaires fixes

En fonction de l'objectif de I'apprenant et de son niveau (selon le cadre européen CECRL) le
travail sera porté sur les compétences suivantes : expression orale et écrite, compréhension En semaine, en journée, en
orale et écrite mais aussi un travail sur la confiance en soi sera mené afin de permettre a <oirde
I'apprenant de se sentir plus a l'aise en s’exprimant dans une autre langue.

Dates de la formation sont

Aptitudes : défini ' .

, \ , : éfinies avec I'apprenan
La formation permettra a l‘apprenant de communiquer dans un environnement PP
professionnel et de mettre entierement en ceuvre ces compétences (écouter, comprendre, Temps de travail personnel

prendre part a une conversation, s’exprimer avec aisance et d’écrire), mais aussi a gagner

. . , . . entre deux séances de
en confiance en soi lors des échanges dans une langue étrangere.

formation
Méthodes mobilisées :

= Approche communicationnelle axée sur la production orale Acces a un Moodle individuel

= Formation individuelle face-a-face avec le formateur

= Réception des matériaux pédagogiques en dehors du temps de formation (systeme de
classe inversée),

» Suivi individualisé

= Ressources numériques

Modalités d’évaluation :

* Mise en situation sous forme d’un échange avec I'évaluateur simulant des interactions
de premier niveau.

* Mise en situation sous forme d’un échange continu avec I'évaluateur sur le mode de la
conversation.

* Mise en situation sous forme d’un échange continu avec l’‘évaluateur, avec la
retranscription d’'un message écrit, et des réponses écrites via linterface de
communication. Prix de la certification est

« Mise en situation sous forme d’'un échange continu avec l|’évaluateur, avec des
consultations d’extraits, suivies de questions/réponses.

Tarifs :
= 20 heures /1500 EUR

incluse dans le forfait.

Accessibilité :

La formation est accessible aux personnes en situation d’handicap - local au
rez-de-chaussée, I'adaptation des supports pédagogiques selon les besoins de I'apprenant,
I'adaptation de la durée des séances et des horaires en fonction de la situation de
I'apprenant.

Si vous avez des besoins spécifiques n’hésitez pas a nous contacter via contact@jakinola.eus



https://www.francecompetences.fr/recherche/rs/6143
https://www.francecompetences.fr/recherche/rs/6143

Lieu de la formation :

Jakinola

Jakinola CATALOGUE DES FORMATIONS

O 69 boulevard Alsace Lorraine
MAISON DES LANGUES

64100 Bayonne

PORTUGAIS groupe

Certification ou thématique visée : Test d'aptitude a travailler en portugais — LILATE
Lingueo / RS6143 / Certification enregistrée le 24-10-2022

Prérequis :

= Etre en contact avec des personnes allophones utilisant le portugais comme langue de
communication privilégiée

= Mener des activités, un projet ou une mission professionnelle, pour lesquels le
portugais est susceptible d’étre un vecteur de communication pertinent

Objectifs et compétences visées par la formation :

= Accueillir une personne, en portugais, en identifiant son interlocuteur et sa demande,
pour assurer une prestation adaptée a son contexte professionnel et entrer en contact
avec un public allophone

= Recueillir des informations, commentaires et/ou questions exprimées en portugais, en

reformulant le cas échéant, afin de favoriser I'accés d’un public allophone a un service Modalités de la formation :
ou un produit

= Transmettre en portugais des consignes, des procédures, ou des informations recueillies = Formation en groupe
auprés d’une tierce personne (collegue, collaborateur, professionnel qualifié), en
utilisant des nuances dans le vocabulaire, afin de mener a bien une activité ou une * Formation en présentielle

mission professionnelle

= Consulter des documents, présentations en portugais, assister a des réunions,
conférences, afin de pouvoir identifier et exploiter les informations utiles a ses activités
professionnelles, et améliorer de maniere continue I'accueil et I'information d’un public
allophone

Délai d’acces a la formation :
15 jours entre la demande du bénéficiaire et le début de la prestation.

Déroulement de la formation :

Compétences travaillées : , ,
= Horaires fixes

En fonction de l'objectif de I'apprenant et de son niveau (selon le cadre européen CECRL) le
travail sera porté sur les compétences suivantes : expression orale et écrite, compréhension En semaine, en journée, en
orale et écrite mais aussi un travail sur la confiance en soi sera mené afin de permettre a <oirde
I'apprenant de se sentir plus a l'aise en s’exprimant dans une autre langue.

Dates de la formation sont

Aptitudes : définias 3 I
, \ , : éfinies a I'avance
La formation permettra a l‘apprenant de communiquer dans un environnement
professionnel et de mettre entierement en ceuvre ces compétences (écouter, comprendre, (contactez-nous pour plus

prendre part a une conversation, s’exprimer avec aisance et d’écrire), mais aussi a gagner

. . . . . d’informations
en confiance en soi lors des échanges dans une langue étrangere. )

Temps de travail personnel

Méthodes mobilisées :
= Approche communicationnelle axée sur la production orale entre deux seances de
» Formation individuelle face-a-face avec le formateur

= Réception des matériaux pédagogiques en dehors du temps de formation (systeme de
classe inversée) Acces a un Moodle individuel

formation

= Suivi individualisé
= Ressources numériques

Modalités d’évaluation :

* Mise en situation sous forme d’un échange avec I'évaluateur simulant des interactions
de premier niveau.

* Mise en situation sous forme d’un échange continu avec I'évaluateur sur le mode de la
conversation.

* Mise en situation sous forme d’un échange continu avec l’‘évaluateur, avec la
retranscription d’'un message écrit, et des réponses écrites via linterface de
communication. Prix de la certification est

« Mise en situation sous forme d’'un échange continu avec l|’évaluateur, avec des
consultations d’extraits, suivies de questions/réponses.

Tarifs :
= 60 heures /1100 EUR

incluse dans le forfait.

Accessibilité :

La formation est accessible aux personnes en situation d’handicap - local au
rez-de-chaussée, I'adaptation des supports pédagogiques selon les besoins de I'apprenant,
I'adaptation de la durée des séances et des horaires en fonction de la situation de
I'apprenant.

Si vous avez des besoins spécifiques n’hésitez pas a nous contacter via contact@jakinola.eus



https://www.francecompetences.fr/recherche/rs/6143
https://www.francecompetences.fr/recherche/rs/6143

Lieu de la formation :

Jakinola

Jakinola CATALOGUE DES FORMATIONS

O 69 boulevard Alsace Lorraine
MAISON DES LANGUES

64100 Bayonne

ARABE individuel

Certification ou thématique visée : Test d'aptitude a travailler en arabe — LILATE
Lingueo / RS6144 / Certification enregistrée le 24-10-2022

Prérequis :

= Etre en contact avec des personnes allophones utilisant I'arabe comme langue de
communication privilégiée

= Mener des activités, un projet ou une mission professionnelle, pour lesquels I'arabe est
susceptible d’étre un vecteur de communication pertinent

Objectifs et compétences visées par la formation :

= Accueillir une personne, en arabe, en identifiant son interlocuteur et sa demande, pour
assurer une prestation adaptée a son contexte professionnel et entrer en contact avec
un public allophone

= Recueillir des informations, commentaires et/ou questions exprimées en arabe, en
reformulant le cas échéant, afin de favoriser I'acces d’un public allophone a un service
ou un produit

= Transmettre en arabe des consignes, des procédures, ou des informations recueillies -
aupres d’une tierce personne (collegue, collaborateur, professionnel qualifié), en
utilisant des nuances dans le vocabulaire, afin de mener a bien une activité ou une = Formation en présentielle
mission professionnelle

= Consulter des documents, présentations en arabe, assister a des réunions, conférences,
afin de pouvoir identifier et exploiter les informations utiles a ses activités

professionnelles, et améliorer de maniere continue 'accueil et I'information d’un public
allophone

Modalités de la formation :

Formation individuelle

= Formation a distance

Délai d’acces a la formation :
15 jours entre la demande du bénéficiaire et le début de la prestation.

Compétences travaillées : Déroulement de la formation :
En fonction de l'objectif de I'apprenant et de son niveau (selon le cadre européen CECRL) le = Sans horaires fixes
travail sera porté sur les compétences suivantes : expression orale et écrite, compréhension

En semaine, en journée, en
orale et écrite mais aussi un travail sur la confiance en soi sera mené afin de permettre a

'apprenant de se sentir plus a l'aise en s’exprimant dans une autre langue. SOIree
Dates de la formation sont
Aptitudes :
7 . . ,
La formation permettra a lapprenant de communiquer dans un environnement definies avec I'apprenant

professionnel et de mettre entierement en ceuvre ces compétences (écouter, comprendre,
prendre part a une conversation, s’exprimer avec aisance et d’écrire), mais aussi a gagner
en confiance en soi lors des échanges dans une langue étrangeére. entre deux séances de

Temps de travail personnel

Méthodes mobilisées : formation

» Approche communicationnelle axée sur la production orale

= Formation individuelle face-a-face avec le formateur

= Réception des matériaux pédagogiques en dehors du temps de formation (systeme de
classe inversée),

» Suivi individualisé

= Ressources numériques

Acces a un Moodle individuel

Modalités d’évaluation :
* Mise en situation sous forme d’un échange avec I'évaluateur simulant des interactions
de premier niveau. Tarifs :

* Mise en situation sous forme d’un échange continu avec I'évaluateur sur le mode de la = 20 heures / 1500 EUR (en
conversation.

* Mise en situation sous forme d’un échange continu avec l’‘évaluateur, avec la
retranscription d’'un message écrit, et des réponses écrites via linterface de
communication.

 Mise en situation sous forme d’un échange continu avec l|’évaluateur, avec des
consultations d’extraits, suivies de questions/réponses. Prix de la certification est

présentielle ou a distance)

incluse dans le forfait.
Accessibilité :

La formation est accessible aux personnes en situation d’handicap — local au
rez-de-chaussée, I'adaptation des supports pédagogiques selon les besoins de I'lapprenant,

I'adaptation de la durée des séances et des horaires en fonction de la situation de
I'apprenant.

Si vous avez des besoins spécifiques n’hésitez pas a nous contacter via contact@jakinola.eus



https://www.francecompetences.fr/recherche/rs/6144

Jakinola CATALOGUE DES FORMATIONS

O MAISON DES LANGUES

Nous vous rappelons que conformément a I’Art.8 des CGV du CPF I'apprenant est tenu a :

= Sinscrire a 'examen de certification : il appartient au Stagiaire d’effectuer les démarches
nécessaires aupres de I'Organisme de formation, de l'administration ou de l'organisme
concerné pour s’inscrire aux évaluations, examens ou concours préparés.

= Se présenter aux évaluations, examens ou concours a l'issue d’'une formation : le Stagiaire
s‘engage a se présenter aux examens prévus, en vue de l'obtention de la certification visée.

Certification LILATE

Le passage de la certification se fait en ligne via un lien d’inscription que I'apprenant recois

directement sur sa boite mail une fois sa formation commence.

Lexamen consiste en :

= Mise en situation sous forme d’un échange avec I'évaluateur simulant des interactions de
premier niveau.

= Mise en situation sous forme d’un échange continu avec I'évaluateur sur le mode de la
conversation.

= Mise en situation sous forme d’un échange continu avec I'évaluateur, avec la retranscription
d’un message écrit, et des réponses écrites via l'interface de communication.

= Mise en situation sous forme d’un échange continu avec I'évaluateur, avec des consultations
d’extraits, suivies de questions/réponses.

Certification EGAk

Le passage de la certification se fait en présentiel dans le centre d’examen a Bayonne.

LUapprenant y est inscrit par I'organisme de formation et recois une convocation.

L'examen consiste en :

= Epreuve de compréhension orale — Test adaptatif en fonction du niveau visé par le candidat :
le candidat effectue des tadches de compréhension a partir de supports enregistrés sur des
thématiques professionnelles ou de culture générale.

= Epreuve d’expression orale — Test adaptatif en fonction du niveau visé par le candidat : le
candidat recoit un document professionnel ou de culture générale qu’il doit présenter
oralement face a I'examinateur et un autre candidat (candidat bindme).

= Epreuve de compréhension écrite — Test adaptatif en fonction du niveau visé par le candidat :
le candidat effectue des taches de compréhension a partir d'un document sur une thématique
professionnelle ou de culture générale.

= Epreuve d’expression écrite — Test adaptatif en fonction du niveau visé par le candidat : le
candidat doit rédiger un document professionnel ou de culture générale découlant de son
choix de sujet.

= Epreuve d’interaction orale — Test adaptatif en fonction du niveau visé par le candidat : les
candidats A de chaque bindbme recoivent le sujet A et les candidats B le sujet B, a préparer
durant un temps donné, pour réaliser ensuite un échange oral. U'examinateur peut intervenir
pour poser des questions lors de la présentation orale.



https://lilate.crisp.help/fr/category/candidats-buzjoq/
https://www.mintzaira.fr/fr/activites-et-dispositifs-permanents/en-partenariat-avec-dautres-institutions/dispositif-de-certification-linguistique.html

Jakinola CATALOGUE DES FORMATIONS

O MAISON DES LANGUES

Nous vous souhaitons
une tres bonne formation !

TEST D'APTITUDE A
TRAVAILLER DANS
UNE LANGUE ETRANGERE

LILATE

LIVE LANGUAGE TEST

—GAk

Qualiopi

processus certifié

= M REPUBLIQUE FRANGAISE

La certification qualité a été délivrée au
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